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Riunione del Collegio dei docenti del 09.12.2021

Collegio dei docenti n. 3 dell’ a.s. 2021/2022
Verbale n. 30

Il giorno 08 del mese di dicembre dell’anno 2021, alle ore 11:30 presso l'aula virtuale presente
sulla Piattaforma online denominata CISCO WEBEX MEETING, in ottemperanza alla normativa
vigente a seguito della corrente emergenza epidemiologica da Virus COVID-19, si & riunito il
Collegio dei Docenti del Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti di Caserta, in modalita a
distanza, per discutere e deliberare in merito al seguente ordine del giorno:

1. Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente;

2. Approvazione del Piano Triennale per 'Offerta Formativa (PTOF) a.s. 2022-2025;

3. Approvazione del Piano Triennale di Formazione e di aggiornamento del personale docente ed
ATA per gli anni scolastici 2022-2025:

4. Approvazione del Piano di Miglioramento (P.d.M.) d’Istituto per I'a.s.2021-2022;

5. Approvazione del Piano Annuale per I'Inclusione (P.A.L) a.s. 2022-2023;

6. Adesione al Programma “Scuola Viva” POR Campania FSE 2021-2027:

7. Attivazione del Punto di erogazione didattico presso I'l.C. “G. Galilei” di Arienzo;

8. Varie ed eventuali.

Presiede la riunione il Dirigente Scolastico Avv. Raffaele Cavaliere, svolge la funzione di segretario
verbalizzante la Prof.ssa Paola Martone.

In apertura, il Dirigente Scolastico effettua una ricognizione generale delle presenze e rileva, dal
prospetto degli accessi telematici alla Piattaforma CISCO WEBEX MEETING I'assenza dei seguenti
docenti: TRASACCO ANNA, ROSELLA MARCO, VENTRE ANTONINO, D’ALBENZIO TOMMASINA,
BATTAGLIA MARIA RITA, DI PALMA ALESSIA, CAIAZZO CLAUDIA e VINCELLI FLORA. Constatats la
validita della riunione per il numero complessivo dei docenti presenti, e per il consequenziale
raggiungimento del numero legale previsto, si passa alla trattazione dei singoli punti all'o.d.g.:

Punto 1) Lettura ed approvazione del Verbale della seduta precedente;

Si procede alla lettura del verbale della seduta precedente del 23.09.2021 ed in seguito il collegio
ne approva integralmente il testo, cosi come articolato, e, quindi,

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
a maggioranza dei presenti,
DELIBERA n° 173

di appravare il verbale n, 29 del collegio dei docenti del 23.09.2021.
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Si procede, pertanto, alla trattazione del secondo punto all'o.d.g.:

*ExE

Punto 2) Approvazione del Piano Triennale per I'Offerta Formativa (PTOF) a.s. 2022-2025;

In merito a tale secondo punto il D.S. illustra al Collegio gli indirizzi generali, le linee
programmatiche e gli orientamenti del P.T.O.F. as. 2022-2025, e ribadisce che lo stesso si
configura, nell'articolazione della didattica e negli aspetti organizzativi, come “il documento
fondamentale costitutivo dell’identita culturale e progettuale dell’lstituzione Scolastica”, con
Carattere operativo, flessibile, coerente, concreto, verificabile, finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi educativi e formativi determinati a livello nazionale, e coerenti con la specificita culturale
e sociale del contesto territoriale, dinamico e aperto a continue verifiche di risultato e
adeguamenti, volti a soddisfare tutte le istanze in itinere e le esigenze oggettive della comunita
scolastica. Il P.T.O.F. a.s. 2022-2025 del CPIA di Caserta, articolato in sezioni, & quindi il documento
con il quale I'istituzione scolastica esplicita le proprie scelte formative e didattiche, tenendo conto
sia delle risorse umane e materiali, sia della domanda formativa che emerge dal territorio; attiva al
suo interno la condivisione delle scelte fondanti, favorendo |a coesione e 'unitariet3 dell’azione
delle diverse componenti, pur nella specificita dei diversi ruoli: definisce gli impegni che intende
assumersi; informa I'utenza del servizio offerto; valuta la qualita del servizio; ridefinisce le scelte
effettuate per migliorarle e/o adeguarle a nuove esigenze. Il D.S., nel ricordare al collegio che la
bozza del documento & pervenuta a tutti i docenti a mezzo mail, propone I'adozione integrale del
Piano Triennale per I'Offerta Formativa (PTOF) a.s. 2022-2025; pertanto

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
dopo ampia ed esauriente discussione in merito, a maggioranza dei presenti,
DELIBERA n® 174

I'approvazione del Piano Triennale per I'Offerta Formativa (PTOF) a.s. 2022-2025, autorizzando il
D.5. per il seguito di Sua competenza.

LE S

Si procede, pertanto, alla trattazione del terzo punto all’o.d.g.:

Punto 3) Approvazione del Piano Triennale di Formazione e di aggiornamento del personale
docente ed A.T.A. per gli anni scolastici 2022-2025;

Il D.S. illustra al collegio le linee salienti del nuovo Piano Triennale di Formazione e di
aggiornamento del Personale docente ed A.T.A. relativo al triennio 2022-2025, che delinea gli
obiettivi principali in materia di formazione ed aggiornamento in servizio del personale docente ed
Ata interno all'istituto, e le aree principali d'intervento. Il D.S. comunica al collegio che per effetto
della Legge 107/2015 si rende necessario procedere all'adozione formale di tale Piano, la cui bozza
& gia stata inviata in copia a tutto il Personale. Pertanto,

IL COLLEGIO DEI DOCENTI

udita la comunicazione in merito del D.5., a maggioranza dei presenti,
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DELIBERA n® 175

L'adozione e I'approvazione del Piano Triennale di Formazione e di aggiornamento del Personale
docente ed A.T.A. per gli anni scolastici 2022-2025, autorizzando il D.S. per il seguito di Sua
competenza;

kW

Si procede, pertanto, alla trattazione del quarto punto all’o.d.g.:

Punto 4) Approvazione del Piano di Miglioramento (P.d.M.) d’Istituto per I'a.s.2021-2022:

Il D.S., nel richiamare quanto gia esposto nel precedente collegio relativamente ai documenti
strategici delle Istituzioni scolastiche, illustra al Collegio le caratteristiche salienti e le finalita
precipue del Piano di Miglioramento d'Istituto (P.d.M.) per I'a.s.2021-2022, predisposto ed
elaborato dal Nucleo Interno di Valutazione (N.LV.) e dall’Area 1 F.S., nella persona del prof.
Vincenzo Piscitelli. Tale documento, che mira a definire azioni che migliorino gli standard di qualita
dell'Istituzione Scolastica, viene redatto tenendo conto delle priorita desunte dal RAV CPIA
sperimentale relativo al triennio precedente (2018-2021), ed in previsione dell’elaborazione del
RAV CPIA relativo al triennio 2022-2025.

Il Piano di Miglioramento (P.d.M.) d’Istituto per I'a.s.2021-2022 intende:

» valorizzare le risorse interne, individuando e responsabilizzando le competenze professionali pil
utili in relazione ai contenuti delle azioni previste nel P.d.M.;

* incoraggiare la riflessione dell'intera comunita scolastica attraverso una progettazione delle
azioni che introduca nuovi approcci al miglioramento scolastico, basati sulla condivisione di
percorsi di innovazione;

* promuovere la conoscenza e la comunicazione anche pubblica del processao di miglioramento,
prevenendo un approccio di chiusura autoreferenziale della Scuola.

Pertanto, udita la comunicazione del D.S. in merito,

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
a maggioranza dei presenti,
DELIBERA n® 176
- L'approvazione integrale del Piano di Miglioramento (P.d.M.) d'Istituto per I'a.s.2021-2022,

autorizzando il D.S. per il seguito di Sua competenza;

&k

Si procede, pertanto, alla trattazione del quinto punto all'o.d.g.:

Punto 5) Approvazione del Piano Annuale per Finclusione (P.A.l.) a.s. 2022-2023;

Il Dirigente illustra il “Piano Annuale per l'Inclusione” (P.A.L) per I'anno scolastico 2022/2023
predisposto secondo la Direttiva Ministeriale del 27/12/2012 e la C.M. n® 8 del 06/03/2013. Tale
Piano deve individuare gli aspetti di forza e di debolezza delle attivita inclusive svolte dalla scuola,
e quindi deve predisporre un piano delle risorse da offrire e richiedere a soggetti pubblici e del
privato sociale per impostare per I'anno scolastico successivo una migliore accoglienza degli
alunni, con particolare attenzione a quelli con Bisogni Educativi Speciali. “Il P.A.L, infatti, non va
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inteso come un ulteriore adempimento burocratico, bensi come uno strumento che possa
contribuire ad accrescere la consapevolezza dell'intera comunita educante sulla centralita e la
trasversalita dei processi inclusivi in relazione alla qualita dei “risultati” educativi, per creare un
contesto educante dove realizzare concretamente la scuola “per tutti e per ciascuno”. Dopo ampia
trattazione in merito, il D.S. propone al collegio l'integrale approvazione del P.A.lL per 'A.S. 2022-
2023; pertanto,

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
-Sentite le proposte del D.S. in merito, all’'unanimita dei presenti,
DELIBERA n® 177

Di approvare il Piano Annuale per I'Inclusione (P.A.L) a.s. 2022-2023, autorizzando il D.S. per il
seguito di Sua competenza.

F &

Si procede, pertanto, alla trattazione del sesto punto all'o.d.g.:

Punto 6) Adesione al Programma “Scuola Viva” POR Campania FSE 2021-2027;

In merito a tale sesto punto, il Dirigente Scolastico illustra all’assemblea le finalitd del Progetto
Regionale “Scuola Viva” POR Campania FSE 2021-2027 e, considerata la ricaduta positiva
registratasi a beneficio dell’'utenza tutta e degli obiettivi formativi dei moduli programmati e svolti
negli anni scolastici precedenti, propone al collegio di deliberare I'adesione al Programma “Scuola
Viva” POR Campania FSE 2021-2027. Pertanto,

IL COLLEGIO DEI DOCENT!I
Udita la proposta e la comunicazione del D.S. in merito, a maggioranza dei presenti,
DELIBERA n® 178

I'adesione del CPIA di Caserta al Programma “Scuola Viva”" POR Campania FSE 2021-2027,
autorizzando il D.S. per il seguito di Sua esclusiva competenza.

Si passa, quindi, a discutere del settimo punto all'o.d.g.:

Punto 7) Attivazione del Punto di erogazione didattico presso I'l.C. “G. Galilei” di Arienzo;

In merito al settimo punto allordine del giorno, il D.S. comunica al Collegio I'attivazione del Punto
di erogazione didattico presso I'l.C. “G. Galilei” di Arienzo, per effetto del protocollo d’intesa
stipulato con il dirigente scolastico del predetto Istituto. Presso il nuovo punto di erogazione di

Arienzo, avranno luogo i corsi di istruzione per adulti di alfabetizzazione e di primo livello.
Pertanto,

IL COLLEGIO DEI DOCENTI

Udita la proposta e la comunicazione del D.S in merito, a maggioranza dei presenti,
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DELIBERA n® 179

Di approvare I'attivazione del Punto di erogazione didattico presso I'l.C. “G. Galilei” di Arienzo,
nell'ambito del Distretto Scolastico n. 13 di Maddaloni, afferente ciog la medesima sede associata,
autorizzando il D.S. per il seguito di Sua esclusiva competenza.

Si passa, quindi, a discutere dell’ottavo ed ultimo punto all'o.d.g.:

Punto 8) Varie ed Eventuali:

In merito a tale ultimo punto, il D.S. ricorda al Collegio le prossime riunioni in programma (cioé i
Consigli di classe dal 13 al 17 dicembre e la riunione di ratifica della Commissione PFl) e formula a
tutti i docenti i piu fervidi e sentiti auguri in previsione delle prossime festivita natalizie. Pertanto,
esauriti tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 12.25, del che &
verbale, redatto su numero cinque pagine dattiloscritte. Costituiscono parte integrante del
presente verbale i reports delle presenze registrate e delle votazioni effettuate dai docenti sui
singoli punti all'ordine del giorno soggetti a specifica e relativa delibera di approvazione e/o
adozione, come previsto dal Regolamento d'istituto inerente lo svolgimento delle riunioni degli

Organi Collegiali in modalita a distanza.
Caserta, 09/12/2021

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa PAOLA MARTONE A %’%
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