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All’Albo Pretorio ed all’Albo Sindacale

VERBALE N.3 - A.S. 2020/2021-

Il giorno 20 di ottobre dell'anno 2020 alle ore 13,45, nei locali dell’Ufficio di Presidenza del CPIA di Caserta
a seguito di rituale convocazione inviata alle RSU d’Istituto ed alle 00.SS, , si & tenuta la riunione tra la R.S.U.
d’Istituto (Parte Sindacale) ed il Dirigente Scolastico del CPIA di Caserta (Parte Pubblica e datoriale),

per discutere il seguente ordine del giorno:

1. Ipotesi di Contrattazione integrativa d’Istituto per I’ a.s. 2020/2021;

2. Varie ed Eventuali.

Per la parte pubblica e datoriale sono presenti il Dirigente scolastico dott. Raffaele Cavaliere, mentre per la
Parte sindacale & presente la sola R.S.U. d’Istituto nelle persone di:
-Prof.ssa Giuseppina Di Caterino, RSU per la UIL SCUOLA RUA;
-Prof. Gianluca Nocera, RSU per lo SNALS CONFSAL;
Risultano assenti i rappresentanti provinciali delle 00.SS. del Comparto Scuola.
Constatata la validita formale della riunione, si passa a discutere il primo punto all’o.d.g.:

l.Ipotesi di Contrattazione integrativa d’Istituto per I’ a.s. 2020/2021;

Il dirigente scolastico, facendo seguito alle precedenti informative preventive e successive rese alla R.S.U.
d’Istituto nelle prime due riunioni ed alla sessione di confronto inerente le materie da contrattare, tenutasi
in data 15.10.2020, fornisce a ciascuno dei presenti una copia dell'ipotesi di contrattazione integrativa
d’istituto per Ia.s. 2020-2021 da lettura integrale dell’ intero documento. Terminata la lettura, viene
effettuata dalle parti un’ attenta disamina di ogni singolo titolo dell’ipotesi contrattuale e, pertanto, si
conviene di sottoscrivere congiuntamente e senza alcuna riserva il predetto documento, che verra
prontamente inviato ai Revisori dei Conti corredato della Relazione tecnico-finanziaria e della Relazione
illustrativa, per il previsto parere di compatibilita finanziaria. '






Esaurito il primo punto, si passa a discutere del secondo ed ultimo punto allo.d.g.:
2.Varie ed Eventuali; In merito al secondo punto non vi & altro di cui discutere e, pertanto la seduto é tolta alle
ore 15:35, del che & verbale redatto su numero due pagine dattiloscritte.

Letto, confermato e sottoscritto,

Per la Parte Pubblica e Dat riale ; ;
Il Dirigente Scolastico / / /
Dott. Raffaele Cavallere L \\M/ 7/ /]/\ A

Per la Parte Sindacale:
LA RSU D’ISTITUTO

-Prof.ssa Giuseppina Di Caterino- UIL SCUOLA RUA R {éj % @/I
-Prof. Gianluca Nocera-SNALS CONFSAL /vé / Za




